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_~"Articolo 13 - IL PATRIMONIO SOCIALE : o ) i AT |
Il Patrimonio sociale & costituito: R ~
a) da beni mobili ed immobili che sono o diverranno proprieta dell'Associazione; w,:).; /
b) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio; .\,;3 i Articolo 1 - DENOMINAZIONE E SEDE

c) da eventuali erogazioni, donazioni e lasciti effettuati dai Soci, da privati o da entl.

Le entrate dell'Associazione per il conseguimento dei propri fini istituzionall sono costituite:

a) dalle quote sociali e dei comrispettivi specifici versati dai Soci per le attivita sociall;

b) dall'utile derivante dalle attivit e manifestazioni eventuaimente organizzate o alle quali essa partecipa;

¢) dagli introiti derivanti da accordi di pubblicita e sponsorizzazione od ogni eventuale entrata che occorra ad

s

~"E" costituita un'Associazione Sportiva dilettantistica disciplinata dagll artt. 38 e seguenti del codice civile
denominata “VICENZA Baseball Softball Club Associazione Sportiva Dilettantistica”.

L'Associazione ha durata illimitata e ha sede legale in Vicenza.

La variazione della sede legale potra essere deliberata dall'’Assemblea ordinaria o straordinaria dei Soci.

incrementare |'attivo sociale;
d) degli introiti derivanti dall'eventuale gestione di bar o spacci intemi gestiti direttamente dai Soci

dell'Associazione sportiva, nonché dalla vendita ai Soci di materiale e abbigliamento sportivo necessario per
lo svalgimento della pratica sportiva.

Articolo 14 - SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Lo scioglimento dell'Associazione pud essere deliberato dal'Assemblea del Soci con |l voto favorevole del
3/4 dei Soci aventi diritto al voto. Deliberato lo scioglimento per qualsiasi causa, I'Associazione devolvera ]
proprio patrimonio ad altra Associazione con finalita analoghe o al finl di pubblica utliita, salvo diversa
destinazione imposta dalla legge.
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Articolo 15 - NORME DI RINVIO

Per quanto non previsto dal presente Statuto sl applicano in quanto compatibill, le disposizioni dello Statuto
e dei Regolamenti della FIBS e comunque in subordine le norme degli artt. 36 e seguenti del Codice Civile.

Vicenza, 5 novembre 2006

Firme dei Soci Fondalori
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Articolo 2 - SCOPO

1. L'Associazione & apolilica, ha carattere volontario e non ha scopo di lucro. Durante la vita
dell'Associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o differito, avanzi di
gestione nonché fondl, riserve o capitale.

2. L'Associazione ha come scopo lo sviluppo e la diffusione delle discipline del baseball e del softball
come attivita sportive dilettantistiche, intese come mezzo di formazione psico-fisica e morale dei
Socl, mediante |a gestione di ogni forma di attivita agonistica, amatoriale, ricreativa, promozionale e
didattica o di ognl altro tipo di attivita motoria e non, in armonia e secondo le deliberazioni del
Comitato Intemazionale Olimpico (CIO), del Comitato Olimpico Nazionale Italiano (CONI) e della
Federazione Italiana Baseball Softball (FIBS).

3. Per il raggiungimento degli scopi sociali, I'Associazione potra, tra I'aftro, svolgere ['attivita di
gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di impianti ed attrezzature sportive abilitate alla
pratica sportiva.

4. L'Associazione & altres] caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall'uguaglianza dei dirittl di
tutti gli Associati e dall'elettivita delle cariche associative.

5. L'Associazione sl impegna, a tutela della salute degll Atleti, alla repressione dell'uso di sostanze o di
metodi che possano alterare le naturali prestazioni degli stessi nelle attivita sportive-agonistiche.

6. Costituiscono parte integrante del presente Statuto le norme dello statuto e dei regolamenti della
FIBS nella parte relativa all'organizzazione o alla gestione delle Societa e delle Associazioni sportive
dilettantistiche affiliate.

Articolo 3 - STRUTTURA DELL’ASSOCIAZIONE

1. L'Associazione é composta dagll Associatl iscritti e in regola con la quota soclale. Ognl socio ha |
medesimi dirittl e doveri allintemo dell'Assoclazions. Tuttl | socl magglorenni godono, sin dal
momento dell'ammissione, del diritto di partecipazione alle Assemblee sociali nonché dell'elettorato
attivo e passivo. Tale diritto verra automaticamente acquisito dal Socio minorenne alla prima
Assemblea utlle svoltas! dopo Il ragglungimento della maggiore eta.

2, | Soci si distinguono in:

a) Soci fondatori: coloro che sono intervenuti nella fase costitutiva, dando vita all'Assoclazione;

b) Soci atleti: sono | Soci che svolgono attivita agonistica e sportiva;

c) Soci onorari; coloro che hanno acquisito particolari benemerenze in favore dell'Associazione;

d) Soci ordinari: coloro che non rientrano nelle categorie di cui sopra.

3. | Soci sono tenuti ad un comportamento corretto sia nelle relazioni inteme con gli altri Sod che con i
terzi,.nonché.all'accettazione.delle.norme. del presente Statuto.

4. Laquota associativa cosl come gll eventuali contributi associativi sono intrasmissibll, anche a causa
di morte, e rimangono pertanto acquisiti al patrimonio dell'Associazione. Al Socio che recede non
verra rimborsata la quota associativa versata all'Associazione.’

6. Chi intende aderire all'Associazione deve rivolgere espressa domanda al Consiglio direttivo recante
la dichiarazione di condividere le finalita che |'Associazione si propone e |'impegno ad approvame ed
osservame lo Statuto e i regolamenti. Le domande di ammissione presentate da minorenni devono
essere controfirmate da un genitore o chi ne fa le vedi.
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6. Il consiglio Direttivo deve provvedere in ordine ala domanda entro sessanta glomi dal su
ricevimento: in mancanza di un provvedimento espresso di accoglimento o di dinlego entro tale
termine, la domanda si intende accolta. II provvedimento di diniego non deve necessariamente
essere motivato.

7. | Soci decadono:

per recesso volontario;

per morosita protrattasi per oltre 3 mesl dalla scadenza del versamento richiesto per la quota

dssociativa;

quando un Atleta si tessera con un'altra societd della stessa Federazione salvo espressa

deliberazione del Consiglio Direttivo;

per esclusione deliberata dal Consiglio Direttivo per comportamento contrario agli interessi

dell'Associazione. Nel caso che il socio non condivida le ragioni dell'esclusione, egli pud chiedere

che sulla sua esclusione si pronunci I'Assemblea dei soci: in tal caso la delibera & sospesa sino alla
pronuncia dell'’Assemblea.

8. E'espressamente esclusa ogni attivita professionistica, ai sens delle vigenti disposizioni di legge.

Articolo 4 - ORGANI
Gli organi sociali sono:
a) I'Assemblea dei Soci;
b) Il Consiglio Direttivo,
c) Il Presidente;
d) |l Collegio dei Revisori dei Conti.

Articolo 5 - L'ASSEMBLEA

1. L'Assemblea, Organo sovrano dell'Associazione, & composta da tutti gll aderenti all'’Associazione. A
clascun aderente maggiore di eta spetta un voto qualunque sia il valore della quota o del contributo
associativo.

2, L'Assemblea Ordinaria dei Soci & convocata dal Consiglio direttivo aimeno una volta all'anno, entro 120
giomi dalla chiusura dell'esercizio sociale, per |'approvazione dei rendiconti economici/finanziari
consuntivi e preventivi. Spetta inoltre al'Assemblea Ordinaria:

a) eleggere con voto segreto il Consiglio Direttivo:

b) votare |a relazione tecnico-sportiva e finanziaria annuale;

c) votare il preventivo finanziario di cassa annuale

d) approvare i regolamenti proposti dal Consiglio Direttivo che disciplinano lo svolgimento dell'attivita
dell'Associazione.

Essa delibera, inoftre, su tutti gii argomenti attinenti alla vita ed al rapporti dell'Associazione che non

rientrino nella competenza dell'Assemblea straordinaria.

Spetta invece all'Assemblea Straordinaria:

a) deliberare sullo scioglimento dell'Associazione;

b) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

c) deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario sottoposto alla sua approvazione dal
Consiglio direttivo.

3. Le Assemblee sono valide:

a) In prima convocazione con la presenza della meta pitt uno dei Soci in regola con la quota sociale;

b) in seconda convocazione, trascorsa almeno mezz'ora dall'orario fissato per la prima, qualunque sia
il numero dei Soci intervenuti,

4. Le Assemblee sono convocate con apposito avviso indicante il luogo, 1a data, I'ora dell'adunanza e
I'elenco degli argomenti da trattare, adeguatamente pubblicizzato mediante affissione presso la sede
dell'Associazione o nel luogo di svolgimento dell'ativita sportiva e con comunicazione postale ordinaria
0 elettronica o con altri mezzi parimenti idonei (compresa la consegna diretta).

5. L'avviso di convocazione dell'Assemblea, redatto a cura del Consiglio Direttivo, sard comunicato al Soci
almeno otto giomi-prima-della-data-fissata: -All'Assembiea | Soci possono essere portatori di una sola
delega. Le delibere dell'Assembiea, prese in conformita alla legge e al presente Statuto, vincolano tutt i
Soci ancorché assentl, dissenzientl o astenuti.

6. Le deliberazioni del’Assemblea e | blland annuall devono rimanere deposiatl presso la sede
dell'Associazione a disposizione di tutt! | Soci. D tale deposito viene data notizia al Soci nelle Assembles
0 con appositl avvisi affissi presso la sede dell'Associazione o nel luogo di svoigimento deli'attivita
sportiva. Copia delle deliberazioni e dei bilanci dovra essere consegnata ai Soci che ne facclano
richiesta.
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Articolo § - IL CONSIGLIO DIRETTIVO

1. Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di quattro ad un massimo di otto membri eletti
dall'Assemblea dei Socl. '

2. E'fatto divieto ai componenti del Consiglio Direttivo di ricoprire analoga carica presso altre associazioni
0 socleta sportive affiliate alla FIBS.

3. |l Consiglio Direttivo dura In carica due anni ed & rieleggibile. Lo stesso, nella sua prima riunione,
eleggera Hl Presidente, il Vice Presidente ed il Segretario.

4. Compiti del Consiglio Diretitvo:

™., 8) stabilisce la quota associativa per ogni anno di attivita, le modalita di versamento ed eventuali

riduzioni;

D), prende f{utte le decisioni inerenti il funzionamento tecnico-amministrativo e organizzativo

' dell'Associazione;

compie tutti gli atti che ritiene opportuni per il buon andamento della gestione e delle attivita sportive

dell'Associazione. Dovra perd rendeme conto al’Assemblea dei Soci;

9f vigila sull'osservanza dello Statuto associativo;

.~@) emana disposizion| per il regolare svoigimento dell'attivita;

f) prende | necessari provvedimentl disciplinari;

g) decide sull'ammissione del Soci, sulla nomina degli allenatori e degli accompagnatori e su ogni altra
attivita inerente alle finalita dell'Associazione. )

5. Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta a trimestre per I'attivita di ordinaria amministrazione
ed & presieduto dal Presidente; in caso di sua assenza sara presieduto dal Vice Presidente.

8. |l Consiglo Direttivo pud essers convocato dal Presidente 0, su richiesta scritta e motivata inviata
allo stesso, di almeno la meta piit uno dei componenti il Consiglio Direttivo. Le deliberazioni
verranno adottate a maggloranza. In caso di parita prevarma (| voto def Presidente.

7. Le dimissionl del Presidente o della meta pilt uno dei componenti il Consiglio Direttivo determina la

decadenza dell'intero Consiglio.

Articolo 7 ~ IL PRESIDENTE

1. Il Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri, controlla il funzionamento
dell'Associazione nel rispetto dell'autonomia degli altri organi soclali e ne & il legale rappresentante
In ogni evenienza.

2. i Presidente assolve | seguenti compiti:

a) provvede al disbrigo degll affari correnti e all'ordinaria amministrazione;

b) convoca e presiede le riunioni del Consiglio Direttivo;

c) firma gii atll e ne delega la firma;

d) convoca I'Assemblea Sociale.

In caso di temporanea assenza o impedimento, il Presidente delega in tutto o in parte le sue funzioni o i

suoi poteri al Vice Presidente.

Articolo 8 - IL VICE PRESIDENTE
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in quelle
mansioni nelle quali venga espressamente delegato.

Articolo 9 - IL. SEGRETARIO

Il Segretario da esecuzione alle deliberazionl del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige | verball delle
rlunioni, attende alla corrispondenza, cura I'amministrazione dell’Associazione e si fa carico della tenuta dei
libri contabili nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo mandato del Consiglio Direttivo.

|l Segretario pud essere nominato dal Consiglio anche tra Sodi non facenti parte del consiglio stesso.

Articolo 10 - COLLEGIO DEI SINDACI REVISORI DE! CONT!I (Facoltativo)

1. Il Collegio del Sindaci Revisori del Conti si compone di tre membri eletti dall'Assemblea con le
stesse modalita del Consiglio Direttivo e durano in carica per lo stesso periodo ma che non
decadono se questi.dovesse.decadere, per qualsiasi ragione, anticipatamente:

2. Alla prima riunione i Sindaci eleggono un Presidente che convoca e presiede le riunioni;

3. |l Collegio dei Revisori dei Conti ha Il comptto di verificare periodicamente la contabilita, la cassa e
linventario dei- beni mobili ed immobill. Ha attresi i compito di esaminare e controllare il conto
consuntivo e di redigere una relazione sui contenuti del bilancio consuntivo all'Assemblea;

Articolo 11 - GRATUITA' DEGLI INCARICHI
1. Le funzioni dl membro del Consiglio Direttivo, del Collegio Sindacale e degli Organl Sociali o gli
incarichi svolti dai cittadini che prestano attivita volontaria sono completamente gratuite;

)
-
a

3
3
=
J

e
="
2
&




